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ОБСЛУГОВУЮЧИЙ КООПЕРАТИ  АВТОГАРАЖНОГО КООПЕРАТИВУ “АВТОЛЮБИТЕЛЬ-2”-ЮМЗ”, далі по тексту «Кооператив» утворений 11.03.1970 року на підставі рішення Виконкома Кіровської районної Ради народних депутатів від  11.03.1970 року № 296.

Рішенням Виконавчого комітету Дніпропетровської міської ради від  21.05.1998 року,  № 834 кооперативу відведена земельна ділянка площею 0,9194 га, в т.ч.:

– в постійне користування – 0,9194 га;

На цій площі побудовано 188 гаражів.
1. ЗАГАЛЬНІ ПОЛОЖЕННЯ

1.1. Місцезнаходження Кооперативу:
49055, місто Дніпро, проспект Олександра Поля, будинок 143 Б. 

Діяльність Кооперативу і його статуту обмежуються територією  міста Дніпро.

1.2. Кооператив створений  та зареєстрований в порядку визначеному законом, що регулює діяльність відповідної неприбуткової організації, установчі документи якого містять заборону розподілу отриманих доходів  або їх частини серед  членів кооперативу, членів органів управління та інших повязаних з ними осіб.
1.3. Установчі документи Кооперативу передбачають передачу його активів одній або кільком неприбутковим організаціям відповідного виду  у разі припинення юридичної особи (у результаті її ліквдіції, поділу), пунк 8 Статуту.

1.4.Установчі документи Кооперативу як неприбуткової організації передбачають, що доходи, прибутки, використовуються виключно для фінансування видатків, на утримання Кооперативу, для реалізації мети та напрямів діяльності визначених установчими документами та відповідними Законодавчими актами України.
1.5. Кооператив створений без обмеження терміну діяльності.

1.6. Діяльність Кооперативу будується на принципах добровільності вступу до нього, майновій взаємодопомозі, самоокупованості і самоврядуванні при беззаперечному виконанні його членами вимог Статуту Кооперативу і законодавчих актів: Законів України, Указів Президента України і Постанов Кабінету Міністрів України.

1.7. Кооператив є юридичною особою з моменту державної реєстрації, має самостійний баланс, печатку із своїм найменуванням  і інші реквізити.

1.8. Кооператив може від свого імені здійснювати будь-які операції, що не суперечать законодавству і даному Статуту, придбавати матеріальні цінності, укладати договори, нести обов'язки, схвалювати та захищати загальні інтереси членів Кооперативу в державних органах і установах, в органах місцевого самоврядування та  з іншими фізичними і юридичними особами.

1.9. Кооператив відповідає по своїх боргах всім, що належить йому майном, згідно існуючого законодавства. Кооператив не відповідає за зобов'язаннями своїх членів, а члени Кооперативу солідарно несуть відповідальність за його зобов'язаннями в межах внесків кожного з членів кооперативу відповідно до розмірів (величиною в рік), прийнятих загальними зборами Кооперативу (зборами уповноважених представників).

1.10. Кооператив в своїй діяльності керується Законами України, Цивільним Кодексом України, іншим чинним законодавством і чинним Статутом.

1.11. На органи управління кооперативу та на кожного його члена покладаються обов'язки за дотриманням для автотранспортних підприємств наступних норм:

а) пожежних і технічних;

б) санітарного стану і впорядкування, як внутрішньої (включаючи гаражні бокси), так і зовнішньої закріпленої території;

в) пристрої і експлуатації енергетичних установок і комунікацій;

г) внутрішніх доріг;

д) агітаційно-масової і профілактичної роботи з членами Кооперативу щодо дотримання ними правил дорожнього руху і технічного стану особистого автотранспорту.
2. МЕТА ДІЯЛЬНОСТІ КООПЕРАТИВУ.
2.1. Кооператив спочатку створений для задоволення потреб громадян в будівництві гаражів за рахунок власних засобів і зберігання в них особистого автотранспорту.

Гаражі (гаражні) бокси членів кооперативу призначені тільки для зберігання в них автотранспортних засобів.

Підприємницька діяльність на території Кооперативу і використовування гаражів з метою отримання додаткових доходів членами Кооперативу за рахунок організації складів, майстерень, холодильників і ін. – заборонена.

Кооператив не є прибутковою організацією, і його фінансово-господарська діяльність будується тільки за рахунок надходження  внесків від членів кооперативу  
2.2. Основною метою діяльності Кооперативу є забезпечення збереження і запобігання угону автотранспортних засобів з них, а також надання членам Кооперативу комунальних послуг, у тому числі:
– подачі електроенергії в гаражі (бокси), забезпечення водою через водозабірні колонки загального користування;

– прибирання території і вивіз сміття;

– забезпечення руху автотранспортних засобів по території Кооперативу у будь-який час доби і року.
2.3. Основними видами діяльності Кооперативу є:

– збір і  акумуляція фінансових коштів і матеріальних ресурсів, які вносяться членами Кооперативу;

– оплата за рахунок коштів (членських внесків) членів Кооперативу рахунків, договорів і інших послуг юридичним і фізичним особам (підприємствам, організаціям і окремим громадянам) за комунальні послуги і виконані роботи на території Кооперативу та на потреби кооператива;

– надання допомоги членам Кооперативу в оформленні документів на право продажу, дарування, передачі за дорученням у разі продажу (дарування) або переоформлення гаража на нового власника;

– оформлення між Кооперативом і його членом обов'язкового письмового договору   на право тимчасового користування свого гаража родича або знайомого на безплатній основі;

– інші види діяльності, які Кооператив має право здійснювати відповідно до чинного законодавства України.

2.4. Для досягнення визначених Статутом мети Кооператив має право:

– укладати договори на розробку проектно-кошторисної документації;

– укладати договори з відповідними організаціями на надання комунальних послуг і виконання робіт;

– організовувати власну службу по охороні, прибиранню, впорядкуванню території гаражного Кооперативу, його ремонту і змісту;

– купувати у держави, фізичних і юридичних осіб товари і майно необхідне для своєї діяльності;

– використовувати в своїй діяльності майно членів Кооперативу, фізичних і юридичних осіб на відшкодувальній і безвідплатній основі;

– списувати з балансу (обліку) основні і оборотні кошти та майно у разі їх матеріального або морального зносу;

– здійснювати іншу діяльність, відповідно меті діяльності Кооперативу на основі існуючого законодавства України і діючого Статуту.

3. МАЙНО КООПЕРАТИВУ
3.1. Кооператив має право власності на майно, передане йому членами Кооперативу, як пайовий внесок. Члени Кооперативу можуть оплачувати свої вступні або пайові внески  тільки грошовими коштами.
3.2. Майно Кооперативу формується за рахунок:

– вступних, членських внесків, пайових, цільових, додаткових і інших внесків членів Кооперативу;

– добровільних майнових внесків і пожертвувань;

– доходів від використання власності Кооперативу;

– інших, не заборонених законодавством України надходжень.

3.3. Загальні збори (збори Уповноважених) членів Кооперативу формують на базі членських внесків щомісячний і річний бюджет (фонд) Кооперативу, який необхідний і направлений:

– на оплату державним структурам (органам місцевого самоврядування, комунальним службам) рахунків за оренду земельних ділянок, оформлення договорів, а також за комунальні платежі (спожитої електроенергії, води, вивіз сміття);

– на організаційні заходи і оформлення документації;

– на виконання робіт пов'язаних з благоустроєм і підтримкою обладнання та майна Кооперативу в робочому стані;

– на надання матеріальної (спонсорської) допомоги членам Кооперативу за їх заявами, за рішенням правління або Загальних зборів (зборів Уповноважених) членів Кооперативу.
3.4. Бюджет (фонд) Кооперативу складається з членських внесків кожного члена Кооперативу, а саме:

– щомісячного членського внеску за обслуговування гаража в Кооперативі;

–  щорічного (одноразового) внеску за оплату податку на землю;

–  цільових внесків на розвиток Кооперативу;

– щомісячної оплати вартості кожним членом Кооперативу за використану електроенергію;

– вступного членського внеску у разі покупки (оформлення, дарування, переоформлення) гаража новими членами Кооперативу.
3.5. Розміри перерахованих в пункті 3.4. внесків затверджуються рішенням Загальних зборів (зборів Уповноважених) членів Кооперативу і уточнюються щорічно.
3.6. У випадку, якщо після затвердження щорічного бюджету (балансу) у Кооперативі утворюються збитки, або виникає необхідність рішення додаткових питань по оформленню документів, виконання робіт або відновлення обладнання, що вийшло з ладу за виною членів Кооперативу, то члени Кооперативу зобов'язані покрити збитки, що утворилися, шляхом додаткових внесків в розмірі і в строки, встановлені рішенням Загальних зборів (зборів Уповноважених) членів Кооперативу або правлінням Кооперативу.

3.7. Вступний внесок підлягає оплаті в розмірі і в терміни, затверджені рішенням Загальних зборів (зборів Уповноважених) членів Кооперативу.

Відповідальність за невиконання обов'язку по сплаті в строк вступного внеску аналогічна заходам відповідальності, передбаченим в  п. 3.6. дійсного Статуту.
3.8. Членські внески сплачуються членами Кооперативу щомісячно і використовуються на витрати по поточній діяльності.

Членські внески і оплата за використання електроенергії вносяться протягом до 30 числа кожного місяця. 
3.9. Рішення про внесення разового цільового внеску для вирішення раптово-виниклих завдань приймає правління або Загальні збори (збори Уповноважених) членів Кооперативу з визначенням його розміру і терміну його оплати.

4. ОРГАНИ УПРАВЛІННЯ КООПЕРАТИВУ. РЕВІЗІЙНА КОМІСІЯ.
4.1. Органами управління Кооперативу є:

– Загальні збори (збори Уповноважених) членів Кооперативу;

– Правління Кооперативу;

– Ревізійна комісія. 
Самим найвищим органом управління Кооперативу є Загальні збори (збори Уповноважених) членів Кооперативу.
4.2. Чергові загальні збори Кооперативу (збори уповноважених представників, конференція) скликаються Правлінням не рідше одного разу на рік  шляхом письмового або усного сповіщення всіх членів Кооперативу.
4.2.1. Загальні збори (збори Уповноважених) членів Кооперативу мають право ухвалювати рішення з будь-яких питань діяльності Кооперативу, а також мають право відмінити або змінити рішення Правління, Голови правління і Ревізійної комісії.

До основної і виняткової компетенції Загальних зборів (зборів уповноважених представників, конференції) відносяться:

– затвердження Статуту Кооперативу;

– внесення змін і доповнень в Статут Кооперативу;

– обрання Голови, Правління Кооперативу, Ревізійної комісії.

– затвердження розміру членських і інших цільових внесків і терміну їх оплати;

– затвердження звітів правління і Ревізійної комісії;

– визначення основних напрямків діяльності Кооперативу на поточний рік;

– прийом в члени Кооперативу і виключення з нього;

– рішення питання про ліквідацію Кооперативу або його реорганізацію.
4.2.2. Кожний член Кооперативу зобов'язаний брати участь в Загальних зборах (зборах Уповноважених) членів Кооперативу і має один голос за персональний гараж (бокс).

Рішення з питань, перерахованих в пункті 4.2.1. приймаються простою більшістю голосів членів Кооперативу, присутніх на Загальних зборах (зборах Уповноважених) членів Кооперативу і є обов'язковими для виконання кожним членом Кооперативу.

4.2.3. Письмове повідомлення про скликання Загальних зборах (зборах Уповноважених) членів Кооперативу розміщується на дошці оголошень не менше ніж за 30 днів до пропонованої дати проведення загальних зборів (зборів уповноважених представників)  з вказівкою місця, дати, часу проведення з додатком про порядок денний.
4.2.4. Порядок проведення і ухвалення рішення Загальними зборами (зборами Уповноважених) членів Кооперативу встановлюється регламентом, розробленому і затвердженому в ході їх проведення.
4.2.5. Для обговорення питань, що не терплять зволікання, можуть скликатися позачергові Загальні збори (збори Уповноважених) членів Кооперативу. Позачергові Загальні збори (збори Уповноважених) членів Кооперативу можуть бути скликані на вимоги не менше 50% членів Кооперативу, Ревізійної комісії, за рішенням правління або Голови правління Кооперативу. Рішення позачергових Загальних зборів (зборів Уповноважених) членів Кооперативу має юридичну силу при присутності на них не менше 1/3 його членів або Уповноважених членів Кооперативу .
4.2.6. Рішення Загальних зборів (зборів Уповноважених) членів Кооперативу фіксуються в протоколі, який підписується головою і секретарем зборів.
4.2.7. Рішення Загальних зборів (зборів Уповноважених) членів Кооперативу обов'язкові для виконання всіма членами Кооперативу і його органами управління.
4.3. Правління Кооперативу – колегіальний, виконавчий орган, обирається з членів Кооперативу в кількості 5 чоловік і терміном на 1 рік, який визначається рішенням Загальних зборів (зборів Уповноважених) членів Кооперативу.
4.3.1. Правління здійснює діяльність Кооперативу в період між Загальними зборами (зборами Уповноважених) членів Кооперативу.
4.3.2. Засідання Правління проводитися не рідше одного разу на квартал, а при необхідності для ухвалення рішення з невідкладних питань – в терміни за рішенням Голови правління. Правління в своїй діяльності керується повноваженнями Правління, рішеннями Загальних зборів (зборів Уповноважених) членів Кооперативу і вимогами Статуту Кооперативу.
4.3.3. Засідання Правління має силу, якщо на його засіданні присутні не менше 100% членів Правління. Рішення приймаються більшістю голосів членів правління.

Рішення Правління оформляються протоколами, які підписуються Головою Правління.

4.3.4. Правління Кооперативу здійснює наступні повноваження в період між Загальними зборами (зборами Уповноважених) членів Кооперативу:

- правління кооперативу підзвітне Загальним зборам (зборам Уповноважених) членів Кооперативу;

– вирішує питання щодо вступу в члени Кооперативу і виключення з нього;

– пропонує Загальним зборам (зборам Уповноважених) членів Кооперативу для затвердження розмір вступних, пайових, додаткових членських і інших внесків, термін їх внесення;

– планує господарську і фінансову діяльність Кооперативу;

– затверджує порядок використання грошових коштів Кооперативу і порядок покриття збитків Кооперативу;

– затверджує і вносить зміни в Положення про порядок оплати членських внесків і інших платежів, надання членам Кооперативу комунальних послуг, Положення про Ревізійну комісію Кооперативу, Положення про внутрішній порядок, охорону, а також інші Положення, необхідність яких витікає із Статуту і діяльності Кооперативу;

– організовує виконання рішень Загальних зборів (зборів Уповноважених) членів Кооперативу;

– організовує і  санкції до членів Кооперативу за невиконання ними вимог Загальних зборів (зборів Уповноважених) членів Кооперативу і Статуту Кооперативу;

– здійснює підготовку і представлення звіту про роботу Правління Загальних зборів (зборів Уповноважених) членів Кооперативу.
4.3.5. Голова Правління Кооперативу обирається прямим голосуванням на Загальних зборах (зборах Уповноважених) членів Кооперативу строком на 1 рік, або за рішенням Загальних зборів (зборів Уповноважених) членів Кооперативу на засіданні правління на цей же термін.
Голова Правління Кооперативу – є керівником правління.
4.3.6. Він здійснює загальне керівництво Кооперативом,  Правлінням Кооперативу і має право:

– виступати від імені Кооперативу в організаціях, установах і органах місцевого самоврядування;

– підписувати фінансові документи;

– приймати зобов'язання, підписувати договори, організовувати ведення фінансового діловодства;

– видавати довідки і інші документи членам Кооперативу і організаціям по їх вимозі відповідно до чинного законодавства;

– розробляти і видавати накази і розпорядження від імені правління, обов'язкові  для членів Кооперативу;

– вести діловодство в Кооперативі;

– організовувати внутрішній порядок в Кооперативі і контролювати його виконання членами Кооперативу;

– розробляти , затверджувати  витрати щомісячно;

– розробляти Положення (Інструкції), накази про внутрішній порядок в Кооперативі;

– розпоряджатися майном Кооперативу відповідно до встановленого порядку і напрямків, визначених Загальними зборами (зборами Уповноважених) членів Кооперативу і Правлінням;

– разом з членами Правління розглядати заяви і скарги членів Кооперативу в терміни, встановлені Статутом Кооперативу і існуючим законодавством.
Голова Правління підзвітний Загальним зборам (зборам Уповноважених) членів Кооперативу і лише по його рішенню він може бути знятий або зміщений з посади. 
Він не несе персональної відповідальності за рішення, прийняті Загальними зборами (зборами Уповноважених) членів Кооперативу або Правлінням Кооперативу і не має права їх припинити, або відмінити.

Члени правління кооперативу можуть займати інші посади в кооперативі.
4.4. Для контролю за діяльністю Правління Кооперативу Загальні збори (збори Уповноважених) членів Кооперативу обирають Ревізійну комісію у складі 2 чоловік терміном на 1 рік. Склад комісії і термін її діяльності та повноважень встановлюється Загальними зборами (зборами Уповноважених) членів Кооперативу.
4.4.1. На Ревізійну комісію Кооперативу покладаються наступні повноваження:

– перевірка фінансово-господарської діяльності Правління Кооперативу і доклад матеріалів Загальним зборам (зборам Уповноважених) членів Кооперативу;
4.4.2. На вимогу Ревізійної комісії особи, зобов'язані  представити документи  про  діяльність Кооперативу.
4.4.3. Ревізійна комісія має право зажадати скликання позачергових Загальних зборів (зборів Уповноважених) членів Кооперативу.
4.4.4. Ревізійна комісія підзвітна тільки Загальним зборам (зборам Уповноважених) членів Кооперативу.
4.4.5. Голова Ревізійної комісії не може одночасно посідати посади в інших органах управління Кооперативу.

4.5. Бухгалтер (казначей) Кооперативу може обиратися Загальними зборами (зборами Уповноважених) членів Кооперативу.

4.5.1. В обов'язки бухгалтера (казначея) входить:

– регулярний прийом внесків та різних платежів у членів Кооперативу згідно регламенту, затвердженого Правлінням і Правилами внутрішнього розпорядку;

– організація обліку і зберігання грошових коштів Кооперативу згідно вимог Загальних зборів (зборів Уповноважених) членів Кооперативу і договору з Правлінням Кооперативу;

– ведення звітної фінансової документації Кооперативу (журналів,  членських книжок по оплаті внесків членами Кооперативу), актів, протоколів, договорів і витрачання грошових коштів;

– перелік коштів державним організаціям і іншим підприємствам, фізичним і юридичним особам за використану електроенергію, воду, оренду землі або за виконані роботи, комунальні послуги на підставі копій рішень Правління або договорів, укладених і підписаних договірними сторонами (замовником і підрядчиком);

– щомісячний контроль за дотриманням термінів оплати членських і інших внесків (платежів) членами Кооперативу;

– щомісячна звітність перед Правлінням Кооперативу і Головою за витрачання грошових коштів, залишком;

Бухгалтер (казначей) зобов'язаний всі внески (платежі) від членів Кооперативу, що поступають, оприбутковувати в журнал (відомість) приходу з вказівкою №№ гаражного боксу, прізвища і ініціалів власника боксу, дати, суми і особистого підпису платника з подальшою обов'язковою відміткою в членській книжці і видачею платнику цієї книжки з внесеними відмітками за внесені платежі з вказівкою дати отримання грошей і підпису казначея.
Бухгалтеру (казначею) категорично заборонено вкладення грошових коштів на особисті рахунки, а також на рахунки банків, інших фізичних і юридичних осіб і використання грошей для особистих потреб і потреб членів Кооперативу.
5. ЧЛЕНСТВО В КООПЕРАТИВІ.
5.1. Членами кооперативу можуть бути громадяни, що досягли     18-річного віку, мають гараж (гаражний бокс) побудований ними при будівництві Кооперативу, або успадкований ними від померлих близьких, родичів, або якщо вони отримали їх в результаті купівлі-продажу, за дорученням або внаслідок дарування та мають автотранспортний засіб в ньому, якщо він зареєстрований на його ім'я, і якщо вони сплатили вступний внесок.
5.2. Громадяни, які вступають в члени Кооперативу, подають заяву у письмовій формі про прийом в члени Кооперативу на ім'я Правління кооперативу, в якому указують свої паспортні дані, дані на автотранспортний засіб, домашню адресу і ксерокопію документа, підтверджуючого право на власність (володіння) гаража (гаражного боксу)  після оформлення і отримання на руки документа в нотаріальній конторі.
5.3. Прийом в члени Кооперативу здійснюється та затверджується рішенням Правлінням Кооперативу.
5.4. Перед тим, як виносить Правлінням Кооперативу рішення про вступ в члени Кооперативу, новий член Кооперативу повинен сплатити вступний внесок в розмірі і терміни встановлені Загальними зборами  членів Кооперативу (зборами уповноважених представників, конференцією).

Якщо прострочення в оплаті членського внеску перевищує 30 днів, то рішення Правління Кооперативу про прийом в члени Кооперативу стає недійсним, а прийом вважати таким, що не відбувся.
5.5. Член кооператива, який бажає припинити членство в Кооперативі, повинен звернутися в Правління Кооперативу з письмовою заявою та в термін 15 днів погасити заборгованність ( при її наявності) по членским внескам та платежам.

5.5. Член Кооперативу зобов'язаний:
– беззаперечно дотримувати вимоги дійсного Статуту, рішення Загальних зборів (зборів Уповноважених) членів Кооперативу і Правління Кооперативу;

– дотримувати державні, технічні протипожежні, санітарні норми і правила утримання свого гаража (боксу);

– беззаперечно виконувати правила внутрішнього розпорядку, строго дотримуватися встановлених на території Кооперативу правил дорожнього руху, пропускного режиму і пожежної безпеки;

– своєчасно і в повному об'ємі вносити встановлені Статутом і Загальними зборами (зборами Уповноважених) членів Кооперативу внески і інші платежі;

– використовувати свій гараж тільки за призначенням, тобто для зберігання автотранспортного засобу;

– нести тягар витрат на утримання, ремонт свого гаража і підтримку обладнання та майна Кооперативу в робочому стані;

– своєчасно сплачувати всі податки і збори, встановлені державою за оренду земельної ділянки і на нерухоме майно;

– брати участь у благоустрої території гаражного комплексу;

– брати участь у витратах на утримання, ремонт і експлуатацію устаткування, майна, доріг загального користування і території Кооперативу;

– дотримуватись правил використання гаража відповідно до вимог Статуту;

– повідомляти Правління Кооперативу про передбачуване відчуження свого гаража (продажу, даруванні, передачі в оренду);

– у випадку передачі гаража в тимчасове користування  родичам, знайомим доводити до відома Правління Кооперативу в письмовій формі ;

– брати участь в загальних заходах, що проводяться Правлінням Кооперативу;

– дбайливо відноситися до майна Кооперативу, що надається йому в тимчасове користування, не завдавати йому шкоди (збитки) і використовувати його за призначенням.
5.6. Член Кооперативу має право:
– брати участь в управлінні Кооперативом;
– одержувати будь-яку інформацію про діяльність Кооперативу;

– брати участь в діяльності Загальних зборів (зборів Уповноважених) членів Кооперативу) з правом одного вирішального голосу;

– обирати і бути вибраним до всіх органів управління Кооперативом;

– добровільно, по своєму бажанню продати, подарувати, успадковувати гараж або вийти з членів Кооперативу у будь-який час;

– обладнати свій гаражний бокс пристроями і пристосуваннями, поліпшуючими зручність експлуатації автомобіля за умови дотримання технічних норм, пожежної безпеки і надійного зберігання особистого автотранспорту;

– використовувати об'єм під підлогою гаражного боксу для зберігання овочів і фруктів.
5.7. Членам Кооперативу категорично забороняється:
– порушувати встановлений в Кооперативі зразок і зовнішній вигляд гаражних боксів по фасаду, периметру і крівлі шляхом пристрою додаткових прибудов, пристосувань і інших споруд, не передбачених проектом і не погоджених з ГоловАПУ міста і правлінням Кооперативу;

 – захаращувати проїзди і пожежні виїзди як транспортними засобами, так і різними матеріалами і іншим майном;

– проводити дії, що завдають збитку Кооперативу і його членам;

– порушувати заходи пожежної безпеки, використовувати пожежний інвентар не за призначенням, зберігати в боксах балони з вибухонебезпечними газами, розводити відкритий вогонь в боксах і на території Кооперативу, а також користуватися відкритими електронагрівальними приладами;

– проводити злив паливно-мастильних матеріалів;

– використовувати свої гаражні бокси не за призначенням;

– проводити зварювальні роботи у середині боксів без узгодження з Правлінням Кооперативу.
5.8. Член Кооперативу може бути виключений з кооперативу на підставі рішення Загальних зборів (зборів Уповноважених) членів Кооперативу при умові:
– несплати встановлених Статутом Кооперативу внесків протягом 90 днів з моменту настання терміну виплати;
– порушень Положень Статуту, правил утримання гаражних боксів;

– нанесення своїми діями збитку майну Кооперативу, його діяльності і репутації.
5.9. Правління Кооперативу зобов'язано письмово повідомити порушника про своє рішення передати спірне питання на розгляд Загальних зборів (зборів Уповноважених) членів Кооперативу або до судової інстанції.
У випадку не виконання членом Кооперативу вимог викладених в пунктах 5.6., 5.7. Кооператив має право застосувати санкції прийняті Загальними зборами (зборами Уповноважених) членів Кооперативу і здійснювати інші дії, не заборонені законодавством України.
5.10. У разі смерті члена Кооперативу його спадкоємці стають членами Кооперативу після оформлення всіх відповідних документів. 
6. ОБЛІК І ЗВІТНІСТЬ КООПЕРАТИВУ.
6.1. Кооператив веде оперативний, статистичний і бухгалтерський облік відповідно до законодавства України.
6.2. Ревізійна комісія здійснює перевірку фінансово-господарської діяльності Кооперативу і представляє Загальним зборам (зборам Уповноважених) членів Кооперативу висновок за підсумками перевірки.
6.3. В Кооперативі ведеться облік і зберігання всієї документації і грошових коштів Кооперативу. Документи і грошові кошти зберігаються в спеціальному сейфі.

7. ПРАВИЛА ВНУТРІШНЬОГО РОЗПОРЯДКУ.
7.1. Кожний член Кооперативу повинен обов'язково брати участь в роботі Загальних зборів (зборів Уповноважених) членів Кооперативу. За рішенням Загальних зборів (зборів Уповноважених) членів Кооперативу на членів Кооперативу, які не приймають участі у Загальних зборах (зборах Уповноважених) членів Кооперативу, можуть накладатися попереджувальні або інші санкції.

7.2. Рішенням Правління в Кооперативі встановлюються приймальні дні для Голови Правління, казначея Кооперативу і доводяться до відома всіх членів Кооперативу.
7.3. Прийом бухгалтером-казначеєм внесків і інших платежів проводиться в дні, встановлені Правлінням Кооперативу.
7.4. В'їзд в Кооператив автотранспортних засобів членів Кооперативу і інших осіб і виїзд з території здійснюється по правилах, встановлених Правлінням Кооперативу.
7.5. Охорона  здійснюється відповідно з графіком чергування, затвердженим Головою Правління Кооперативу.
7.6. Всі члени Кооперативу зобов'язані виконувати правила внутрішнього розпорядку, строго дотримуватися встановлених на території кооперативу правил дорожнього руху, пропускного режиму і пожежної безпеки.
8. ПРИПИНЕННЯ ДІЯЛЬНОСТІ КООПЕРАТИВУ І ЙОГО ЛІКВІДАЦІЯ.
8.1. Діяльність Кооперативу і його ліквідація можлива:

– за рішенням Загальних зборів (зборів Уповноважених) членів Кооперативу;

– за рішенням суду;

– у зв'язку з неспроможністю (банкрутством) Кооперативу;

8.2. Реорганізація (злиття, приєднання, поділ, виділення, перетворення) Кооперативу відбувається за рішенням Загальних зборів членів Кооперативу у порядку, визначеному чинним законодавством України та Статутом Кооперативу.

8.3. У разі реорганізації кооперативу – права та обов’язки Кооперативу переходять до його правонаступників.

8.4. Ліквідація Кооперативу здійснюється ліквідаційною комісією, призначеною Загальними зборами (зборів Уповноважених) членів Кооперативу, а у разі ліквідації за рішенням суду або господарського суду – ліквідаційною комісією, призначеною цими органами.

8.5. З дня призначення ліквідаційної комісії до неї переходять повноваження з управління Кооперативом. Ліквідаційна комісія у триденний термін з дати її призначення повідомляє державного реєстратора про прийняте рішення, здійснює заходи щодо стягнення дебіторської заборгованості кооперативу та виявленням претензій кредиторів. Про строки для пред’явлення претензій кредитори повідомляються персонально. Ліквідаційна комісія проводить належну підготовчу та організаційну роботу, складає ліквідаційний баланс та подає його органу, що прийняв рішення про ліквідацію Кооперативу.

8.6. Майно кооперативу, що залишилося після задоволення претензій кредиторів, здійснення виплат членам Кооперативу паїв, оплати праці, та майно неподільного фонду, передаються іншому кооперативу відповідної направленості або зараховується до доходу бюджету.

8.9. Ліквідація вважається завершеною, а Кооператив таким, що припинив свою діяльність, з моменту внесення органом державної реєстрації запису про його ліквідацію до державного реєстру.

8.10. У випадку вилучення у Кооперативу земельної ділянки, на якій він розташовується, органи місцевого самоврядування, які приймають таке рішення – зобов’язані за згодою Загальних зборів (зборів Уповноважених) членів Кооперативу перенести або збудувати всі споруди Кооперативу чи відшкодувати по ринковій ціні на день оцінки матеріальні збитки, нанесені Кооперативу та його членами.

9. ПРИКІНЦЕВІ ПОЛОЖЕННЯ

9.1. Кооператив зобов’язаний після затвердження Загальними зборами (зборами Уповноважених) членів Кооперативу Статуту Кооперативу або внесення змін до цього Статуту повідомити відповідний державний орган для внесення необхідних змін до державного реєстру.

9.2. Нова редакція Статуту і зміни до Статуту Кооперативу набирають чинності для третіх осіб з дня їх державної реєстрації, а у випадках установлених законами України, з дати повідомлення органу, що здійснює державну реєстрацію, про такі зміни.
Голова правління 
ОБСЛУГОВУЮЧОГО КООПЕРАТИВУ
АВТОГАРАЖНОГО КООПЕРАТИВУ 

“АВТОЛЮБИТЕЛЬ-2”-ЮМЗ”          _______________________/ ЗАГОРУЛЯ О.Є./
